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                                                                              «У Т В Е Р Ж Д А Ю»:

                                                                Уполномоченный по правам 

                                                                человека в Санкт-Петербурге

                                                                ______________ А.С.Козырев
                                                               «_____» ноября 2011 года  

ПОЛОЖЕНИЕ О КОМИССИИ

по проведению городского конкурса среди студентов юридических факультетов высших учебных заведений, расположенных на территории Санкт-Петербурга, 

«Право на защите человека» в 2011-2012 годах

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет цели создания, порядок формирования, функции, регламент работы, права и обязанности Конкурсной комиссии городского конкурса среди студентов юридических факультетов высших учебных заведений, расположенных на территории Санкт-Петербурга, «Право на защите человека» в 2011-2012 годах (далее соответственно – Конкурсная комиссия, Конкурс).

1.2. Конкурсная комиссия в своей деятельности руководствуется Положением о проведении городского конкурса среди студентов юридических факультетов высших учебных заведений, расположенных на территории Санкт-Петербурга «Право на защите человека» (далее – Положение о конкурсе) и настоящим Положением.

1.3. Конкурсная комиссия создается в целях проведения Конкурса                            и подведения его  итогов.

2. Порядок формирования Конкурсной комиссии

2.1. Конкурсная комиссия формируется, по согласованию,                                                из представителей правозащитного сообщества, в том числе правозащитных органов и организаций, преподавателей юридических факультетов высших учебных заведений, расположенных                           на территории Санкт-Петербурга, иных специалистов в области прав   и свобод человека и гражданина, правозащитной деятельности, теории и истории государства и права, представителей творческих организаций, общественных деятелей. Персональный состав Конкурсной комиссии утверждается приказом Уполномоченного               по правам человека в Санкт-Петербурге (далее также – Уполномоченный), либо лица, наделенного соответствующими полномочиями от имени государственного органа Уполномоченный           по правам человека в Санкт-Петербурге, не позднее 25 апреля 2012 года.  
2.2. Организации, перечисленные в пункте 2.1 настоящего Положения, которым Уполномоченным предложено представить кандидатуры                        для включения в состав Конкурсной комиссии, предоставляют список лиц для их утверждения в срок к 15 апреля 2012 года.  
2.3. Председатель Конкурсной комиссии избирается из состава комиссии на первом собрании комиссии в ходе открытого голосования простым большинством голосов.  
2.4. В состав Конкурсной комиссии входят 11 человек. 
2.4.1. В состав Конкурсной комиссии в обязательном порядке делегируются  3 представителя структурных подразделений аппарата Уполномоченного на основании приказа (распоряжения) Уполномоченного, либо лица, наделенного соответствующими полномочиями от имени государственного органа Уполномоченный           по правам человека в Санкт-Петербурге. 
2.5. Членами конкурсной комиссии не могут быть лица, которые прямо или косвенно заинтересованы в результатах Конкурса (в том числе лица, имеющие родственные связи среди претендентов), а также лица, на которых могут оказать влияние претенденты. В случае выявления в составе Конкурсной комиссии таких лиц Уполномоченный по правам человека в Санкт-Петербурге, либо лицо, наделенное соответствующими полномочиями от имени государственного органа Уполномоченный по правам человека в Санкт-Петербурге, принимает меры к безотлагательному исключению их из состава Конкурсной комиссии и замене иными лицами в порядке, установленном пунктами 2.1-2.2 Положения, но не позднее, чем через 10 дней со дня исключения членов Конкурсной комиссии, деятельность которых способствовала конфликту интересов.  
3. Функции Конкурсной комиссии

3. 1. Основными функциями Конкурсной комиссии являются:

3.1.1. Рассмотрение и оценка работ, поступивших на Конкурс (1 этап Конкурса);
3.1.2. Заслушивание авторов работ, допущенных ко 2-му этапу Конкурса, на заседании Конкурсной комиссии в порядке, установленном пунктом 2.9 Положения о конкурсе (2 этап Конкурса);

3.1.3. По итогам заслушивания авторов работ голосование                      по присвоению работам, допущенным ко 2-му этапу Конкурса, премиального балла (2 этап Конкурса);

3.1.4. Ведение протоколов заседаний Конкурсной комиссии                         и подведения итогов Конкурса;

3.1.5. Определение победителей Конкурса;

3.1.6. Награждение победителей Конкурса.

4. Права и обязанности Конкурсной комиссии, ее отдельных членов

4.1. Конкурсная комиссия обязана:

4.1.1. В срок до 20 июня 2012 года рассмотреть поступившие                        на Конкурс работы и в лице своих членов выставить баллы в порядке, установленном пунктом 2.12 Положения о Конкурсе. 
4.1.2. В срок до 30 июня 2012 года провести заседания, на которых заслушать авторов работ, допущенных ко 2-му этапу Конкурса, то есть получивших средний балл от 7 и выше, и вынести на голосование вопрос о том, заслуживает ли каждая работа, автор которой заслушан на заседании, присвоения премиального балла (1 премиальный балл равен 10 баллам).
4.1.3. В срок до 1 июля 2012 года определить победителей Конкурса.
4.1.4. В срок до 10 июля 2012 года провести церемонию награждения победителей Конкурса.

4.2. Конкурсная комиссия вправе:

4.2.1. Предложить авторам работ в ходе заслушивания  разъяснить положения представленных ими на Конкурс работ.

4.2.2. Обращаться в аппарат  Уполномоченного по правам человека                 в Санкт-Петербурге по вопросам содействия в разрешении вопросов, касающихся проведения Конкурса. 
4.3. Члены Конкурсной комиссии обязаны:

4.3.1. Знать и руководствоваться в своей деятельности Положением         о проведении городского конкурса среди студентов юридических факультетов высших учебных заведений, расположенных                          на территории Санкт-Петербурга, «Право на защите человека» (Положением о Конкурсе) и настоящим Положением.

4.3.2. Лично присутствовать на заседаниях Конкурсной комиссии, отсутствие на заседании Конкурсной комиссии допускается только                   по уважительным причинам.

4.3.3. Оценить все представленные на Конкурс и допущенные                      к Конкурсу работы по 10-балльной шкале в установленные сроки.

4.3.4. Участвовать в голосовании по вопросу о присвоении работам, авторы которых заслушаны на заседаниях, премиального балла.  

4.4. Члены Конкурсной комиссии вправе:

4.4.1. Знакомиться со всеми представленными на рассмотрение Конкурсной комиссии документами и сведениями.

4.4.2. Выступать по вопросам повестки дня на заседаниях Конкурсной комиссии.

4.4.3. Проверять правильность содержания Протокола об итогах Конкурса.

4.5. Члены Конкурсной комиссии:

4.5.1. Присутствуют на заседаниях Конкурсной комиссии и принимают решения по вопросам, отнесенным к компетенции Конкурсной комиссии настоящим Положением и Положением о Конкурсе.
4.5.2. Изучают и рассматривают документы, представленные                     на Конкурс.

4.5.3. Принимают участие в определении победителя Конкурса путем обсуждения и голосования по присвоению работам премиального балла.
4.5.6. Победители конкурса определяются по каждой из трех номинаций по сумме сложения простых (определяемых как среднее арифметическое от 11  оценок, выставленных в ходе рассмотрения работ членами Конкурсной комиссии на 1-м этапе Конкурса)                         и премиальных баллов (определяемых после заслушивания авторов работ,  допущенных ко 2-му этапу Конкурса, по итогам голосования                     о присвоении премиального балла) в количестве 3 человек, занявших 1-е, 2-е и 3-е места в каждой номинации. Выигравшими Конкурс                    по каждой номинации признаются претенденты, получившие наибольшее, в сравнении с другими претендентами в номинации, число баллов.
4.6. Председатель Конкурсной комиссии:

4.6.1. Осуществляет общее руководство работой Конкурсной комиссии и обеспечивает выполнение настоящего Положения.

4.6.2. Утверждает график проведения заседаний Конкурсной комиссии.

4.6.3. Объявляет заседание правомочным или выносит решение о его переносе из-за отсутствия кворума.

4.6.4. Ведет заседания Конкурсной комиссии, объявляет перерывы.

4.6.5. Определяет порядок рассмотрения обсуждаемых вопросов.

4.6.6. Объявляет победителей конкурса.

5. Регламент работы Конкурсной комиссии

5.1. Заседание Конкурсной комиссии считается правомочным, если           на нем присутствует свыше 50% членов Конкурсной комиссии.

5.2. Решения Конкурсной комиссии принимаются на ее заседании большинством голосов членов Конкурсной комиссии, принявших участие в ее заседании. При голосовании каждый член Конкурсной комиссии имеет один голос. Голосование осуществляется открыто. Заочное голосование не допускается.

5.3. По результатам проведения Конкурса Конкурсная комиссия составляет Протокол об итогах Конкурса.
5.4. В Протокол об итогах Конкурса включается информация                         о        тематике работ, предоставленных победителями Конкурса.
5.5 Протокол об итогах Конкурса подписывается всеми членами Конкурсной комиссии с указанием мнения каждого члена, принявшего участие в заседании.
6. Требования к членам Конкурсной комиссии

6.1. Члены Конкурсной комиссии не вправе распространять сведения, составляющие конфиденциальную информацию, ставшие известными им в ходе проведения Конкурса.

7. Организационное собрание

7.1. Первое организационное собрание по вопросу проведения Конкурса должно быть проведено аппаратом Уполномоченного                   по правам человека  в Санкт-Петербурге до конца 2011 года.

8. Дополнительные положения

8.1. Решение о допуске работы, представленной на Конкурс, к участию в Конкурсе должно быть принято отделом координации работы аппарата Уполномоченного не позднее чем через 10 дней со дня ее поступления в аппарат Уполномоченного. При несогласии с решением об отказе в допуске работы на Конкурс претендент вправе обратиться                           в Конкурсную комиссию, которая повторно рассматривает данный вопрос и принимает по нему решение простым большинством голосов от числа лиц, участвующих в заседании, при наличии кворума. Решение по данному вопросу принимается Конкурсной комиссией              в течение 10 дней со дня поступления обращения и является окончательным.  
8.2. Конкурсная комиссия в лице ее членов рассматривает работы, если хотя бы по одной номинации допущено к Конкурсу не менее 5 работ. Если к Конкурсу по номинации допущено менее 5 работ, Конкурс по данной номинации решением Уполномоченного, либо лица, наделенного соответствующими полномочиями от имени государственного органа Уполномоченный по правам человека                   в Санкт-Петербурге, признается не состоявшимся. В случае, если                  к Конкурсу по всем номинациям допущено менее 5 работ, Конкурс решением Уполномоченного, либо лица, наделенного соответствующими полномочиями от имени государственного органа Уполномоченный по правам человека в Санкт-Петербурге, признается не состоявшимся.
